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VERSLAG HKC 
ZONDAG 4 DECEMBER 2022 - HOME BERTHA 
STARTUUR: 20U00 
AANWEZIGHEDEN: 
 

HKC Hadewig Claeys 
Thibeau Margo 
Thibeau Margo 
Kaat Bottu 
Tibo Vanheule 
Frauke Van Kerckhove 
Amber Van Daele 
Frauke Van Kerckhove 
Joeri Verschoren 
Sylas Bridoux 
Viktoria Gorbunova 
Lotte De Cock 
Karine Xian 
Mateo Wachtelaer 
Ellen Deforche 
Lander Callens 
Robin De Wulf 
Lodewijk Claeys 
Arno Felix 

Praeses  
Vice Praeses 
Penning 
Keizer Secretaris 
ICT 
Milieu 
Event 
Event 
Sport 
Sport 
Cantor 
Keizer Zeden 
PR 
PR 
Communicatie 
International 
Lustrum 
Peter 
Peter 
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1. Goedkeuring vorig verslag 
§ Goedgekeurd 

2. Kalender 
Semester 1 
7/12:  Massacantus @Flanders Expo 
8/12:  Milieuraad @Green Office 
8/12:  IHC Basket 
13/12:  IHR4 @Home Fabiola 
14/12:  HKerstmarkt @Home Bertha 
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Semester 2 
LUSTRA: Savania, Bertha, Mercator  
13/02:  IHR1 @Home Vermeylen 
14/02:  IHC Zwemmen  
03/03:   VFO Cantus @Home Boudewijn 
14/03:   Galabal 
16/03:  IHR2 @Home Canterbury 
27/03:   IHC InterHomeRun 
28/03:   Alcoholworkshop deel 2  
30/03:   Cantus  
19/04:  IHR3 @Home Astrid 
26/04:   12UL  
08/05:   Verkiezingen  
09/05:   IHC Hockey  
15/05:  IHR4 @Home Fabiola 
17/05:   Afscheid Praesidia  

3. Afgelopen activiteiten 
10/11-13/11: Praesidiumweekend 

§ Merci peters! Was een gezellig en plezant weekend. 
§ Leuk dat de locatie niet ver rijden was. 
§ Tof dat we eerst nog naar de Astrid-quiz zijn geweest. 
§ Weekend is duurder uitgedraaid dan verwacht door een extra factuur. 
§ Kneukeltje voor Joeri, Sylas en Lander voor de goede opkuis. 
§ Volgend jaar zeker eerst foto’s nemen bij binnenkomen voor moest er achteraf iets zijn 

met de waarborg. 
 
HK Tweedaagse 

14/11: HK Quiz @Thermi 
§ TO DO Draaiboek opstellen voor activiteiten die we organiseren in de Thermi (wat zelf 

voorzien, wat zeker te reserveren, …) à komt er binnenkort ook vanuit Thermi, maar is 
ook wel handig vanuit HK zelf met extra dingen (vb standaard handdoeken en sponsjes). 

§ Volgende keer testquiz veel vroeger organiseren zodat er wezenlijke aanpassingen 
kunnen gebeuren. à Algemeen puntje: quiz is wat last minute in orde gebracht door de 
urgentie van het lustrum. 

§ Op voorhand duidelijk vastleggen wanneer welke tafelronde uitgedeeld en opgehaald 
wordt, zodat dit ook duidelijk naar de deelnemers gecommuniceerd kan worden en dit 
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ook op het tafelrondeblaadje noteren  (bv “Deze tafelronde wordt opgehaald na ronde 
4”) 

§ Ook op tafelrondeblaadjes een lijntje voorzien met “Naam:.......” 
§ Binairo is moeilijk om te verbeteren aan de jurytafel. Vooral zorgen dat het voor ieder 

team op dezelfde manier wordt verbeterd en evt. zoeken naar makkelijker verbeterbare 
tafelrondes. 

§ Er werd de feedback ontvangen dat deelnemers een gehaast gevoel hadden bij de quiz 
(vooral bij de eerste rondes) wellicht door het formaat van 14 rondes van slechts 7 
vragen → mss toch houden aan 10 rondes van 10 vragen? + feedback dat de quiz te 
moeilijk was 
à Volgend jaar: quiz een uur vroeger laten starten zodat het meer op het gemak kwam. 
à Moeilijkheidsgraad was dubbel: sommige teams hadden er net helemaal geen 
moeite mee, en uiteindelijk weet je nooit alles op een quiz.  

§ Na x aantal teams begint het chaotisch te worden aan de prijzentafel. Misschien werken 
met een systeem van bonnen? 
Bv tafelnummer 13 is met 4 spelers en krijgt dus 4 bonnen met daarop cijfer ‘13’ 
De presentator zegt dan ‘Nu is het aan team 13 om een prijs te kiezen’, kunnen zij dit 
bonnetje afgeven aan de mensen aan de prijzentafel, die ook op de hoogte zijn welke 
tafel er nu een prijs mag kiezen. 
Dan kiezen ze een prijs die ze in ruil voor een bonnetje krijgen van de verantwoordelijke 
van de prijstafel. Zo wordt de volgorde beter gerespecteerd en ben je zeker dat iedereen 
maar 1 prijs meeneemt. 
à Dit idee kan zeker, maar niet iedereen vind het noodzakelijk. Tegenover andere 
quizzen verliep dit vrij ons vrij goed. 

§ VEEEEEEL papier!! Milieugewijs niet ideaal, moet een alternatief voor gezocht worden. 
à Eventueel een extra vraagstuk vanuit de milieuworkshop van maken. 

§ Bierprijs leek heel heftig. Misschien volgende keer ook halve puntjes op frisdrank zetten? 
Of op geld tellen? Zo zetten we toch iets minder aan tot alcoholgebruik. à TO DO: in 
draaiboek zetten dat hierover nagedacht moet worden. 

§ Algemeen: voor alles zo last minute te organiseren is het allemaal zeer goed gegaan. 
Merci iedereen, ook voor alle feedback tijdens het de testquiz. 

 

15/11: IHC: voetbalfinale @Henry Story-plein 
§ Stom dat er de dag voordien in de Colruyt te weinig chocomelk was. Joeri is dan de dag 

zelf nog eens moeten teruggaan terwijl hij liever al op het veld aanwezig was, maar 
alles was goed geregeld waardoor dit geen probleem was. 

§ Uiteindelijk was er te weinig chocomelk, in draaiboek gezet dat dit meer moet zijn. 
§ Kneukeltje aan Fabiola voor de winst. 
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§ Rare scheidsrechter maar is in orde gekomen. à Zou wel twee outfits moeten 
meenemen zodat het onderscheid met de spelers duidelijk is. Heeft nu verschillende 
keren een pass gekregen Boudewijn omdat het echt verwarrend was. Evt gekleurde 
fluohesjes? 

§ Als je neerzat in de HKC-tent (bij de kassa) kon je niets zien. 
§ Merci aan iedereen die overdag is komen helpen bij de opzet. 
§ Jean-Pièrre was chill. Tof dat de kleedkamers enzo zijn opengezet voor ons. 

 

15/11: Afterbarty @Boudie 
§ Verkeerde inschatting gemaakt met de vaten (vaten zijn duur geworden) waardoor we 

Karine haar vat nog extra gezet hebben, merci daarvoor! Deel van het vat wijn is ook 
ingewisseld door pinten. 

§ Vorig jaar werd deze activiteit niet door sport geregeld. Misschien volgend jaar terug 
uitbesteden aan een andere functie zodat het werk wat verdeeld wordt (vb cantusteam 
zoals vorig jaar). 

§ Opkuis is vlot gegaan. Alles moest wel geschuurd worden (omdat deze niet gekuist wordt 
door de kuisploeg). 

 
16/11: Filmavond @Kantienberg 

§ Beperkte opkomst (vermoedelijk een activiteit die hen minder ligt) à volgende keer 
de opkomst proberen verhogen door affiches op te hangen. 

§ Binnenkort beerpongtornooi met alle erasmussers, ook van de verschillende homes 
(hopelijk zo meer respons volgende keer). 

 
21/11: Traditionele cantus @Kantienberg 

§ Super leuke cantus. 
§ Eerder nadenken over bier. Is uiteindelijk wel in orde gekomen met bier van de Astrid. 
§ Volgens Jezus weinig volk aanwezig, maar volgens ons net ideale hoeveelheid. Meer 

mocht, maar hoefde zeker niet. 
§ Machinist was een toffe pé. 

 
23/11: Focusgroep gedragscode @Home Vermeylen 

§ Goed verlopen, een 10-tal deelnemers (enkel van Confabula en Mercator was er niemand, 
wel fijn dat er van alle andere homes iemand was). Meeste vertrouwenspersonen van 
de homes waren er. 

§ Nuttige input om te verwerken in de gedragscode. Productieve bijeenkomst. Binnenkort 
nog eens zo’n moment omtrent sanctionering. 
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28/11: Milieuworkshop @Green Hub 

§ Feedbackformulier staat online. Hier is al veel concrete feedback uitgekomen.  
§ Groot succes → er zijn enkele moeilijkere vraagstukken uitgekomen die we gaan 

proberen oplossen (is voor de toekomst, was op dat moment niet voldoende tijd voor). 
Bedoeling is om dit op te lossen door input op vb facebook. 

§ Meeste deelnemers vonden het wel interessant, ookal moesten ze er verplicht naartoe 
komen. Meest voorkomende feedbackpuntje à Er mocht nog meer interactie zijn. 

§ Bertha is niet afgekomen (Ilias uiteindelijk wel online) à wat hiermee? In het vervolg 
iets aan koppelen? à Hen hier vooral eens op aanspreken + gesprek combineren met 
het feit dat er zo weinig volk van de Bertha op ons lustrum aanwezig was. Zou fijn zijn 
moesten we op een goede manier kunnen blijven samenwerken. 

 
30/11: Verkiezingsronde 3: lustrum 

§ Proficiat Robin! 
§ Eerste taakje: opzoeken voor alle prosenioren van welke home ze kwamen zodat dit in 

de toekomst kan toegevoegd worden in de nieuwe druk van de codex à TO DO: 
navragen bij Jerre voor wanneer dit zou zijn. 

§ Oprichter van HK contacteren. Er is al geprobeerd om deze op te zoeken, maar lukt niet 
meteen om deze te vinden. à TO DO: Vragen aan Jerre wie er op dat moment senior 
seniorum was, misschien lukt het zo om deze persoon terug te vinden. 

 

4. Komende activiteiten 
7/12: Massacantus @Flexpo 

§ Normaal mag je niet met HK-lint naar de cantus. Sinds dit jaar mag dit wel. Maar als je 
als HK gaat, moet je minstens een dun lint bijhebben van de club waarmee je bent 
ingeschreven (soort van inschrijvingsbewijs). 

§ FK krijgt uitzonderlijk een eigen tafel, gaat voor ons niet het geval zijn. Maakt niet uit 
want wij hebben allemaal veel vriendjes. 

§ Normaal moeten we met HK in het comité zitten, is nu niet het geval. Daardoor zijn we 
van veel dingen niet op de hoogte. Binnenkort gaan we hierover eens babbelen met SK. 
Misschien ook in onze statuten toevoegen dat de cantor van het HK sowieso in het MC-
comité moet (en indien niet mogelijk sowieso iemand anders). 
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8/12: IHC basket 
§ Bertha geeft aan dat ze geen spelers vinden, maar hebben ook nog geen promo gemaakt. 
§ Drie velden: links en rechts wordt gebruikt, in het midden kunnen er dan supporters 

staan. 
§ Joeri en Sylas zijn telkens een match scheids zodat het goed vooruit gaat. 

 

13/12: IHR 
§ 17u @Fabiola 
§ Ellen is eerste deel secretaris. 

 

14/12: HKerstmarkt 
§ Quasi alles is geregeld. 
§ Drie (of mss vier) tenten zullen gezet worden. 

o 1 met pannenkoeken en wafels 
o 1 met jenever en chocoretto à zal alpro zijn (duurzamer, maar andere smaak) 
o 1 met gewone drank (regelen via Bertha) 

§ Zaal A: volksspelen (moet nog gereserveerd worden bij uitleendienst; maar Fraukes 
account moet nog gevalideerd worden; indien nodig met iemands persoonlijke account 
reserveren). à Plan B: via provincie Oost-Vlaanderen maar is betalend (komt 5 à 7 eur 
per spel). à TO DO: in draaiboek zetten dat dit op tijd gereserveerd moet worden. 

§ Krambamboeli wordt het eerste uur uitgedeeld (uitzondering vragen kan, maar proberen 
vermijden want moet warm gehouden worden). We gaan tot 25 liter, momenteel zitten 
we op 10,5 liter besteld. 

§ Kersttruienwedstrijd, HK-fleecedekentje als prijs. à Op tijd aankondigen zodat iedereen 
truien kunnen meenemen van thuis. 

§ 21u-22u: sjaalenveiling, er gaan er 7 zijn. 
§ Zeer weinig reactie van de homes op kerstversiering. à Nog eens spammen en bepaalde 

dingen kunnen we ook zelf aankopen, kunnen we in de toekomst nog gebruiken. 
§ Draag zoveel mogelijk kerstkleren om het gezellig te maken. 
§ Maak veel reclame! Profielfotokader voor op fb komt nog. 

 

5. Praeses & vice 
§ Groepsfoto 

o Nog een poging voor de Hkerstmarkt. 
o Herinner er elkaar op de dag zelf eens aan zodat we het niet vergeten. 

§ Lint Jeroen 
o Hij was heel blij en komt er woensdag mee naar de massacantus. 
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§ Lint Molly 
o Terugbetaald met aftrekking van de veranderingskost en autorit. 
o Lint is dan uiteindelijk aan een verminderde prijs naar Karine gegaan. 

§ Francisdate 
o Enquête over de huurkost. 

• Beursstudenten voelen het heel hard dat de huurprijs al gestegen is met 
het nieuwe systeem en het zou dus een zware klap zijn moest het 
volgend jaar weer stijgen. 

• Niet-beursstudenten vinden het niet leuk, begrijpen de stijging wel 
volledig. 

• Aan de stijging kunnen we als HK niet veel doen, maar we kunnen adhv 
de enquête wel eens kijken waar er problemen zijn en onderzoeken hoe 
de bewoners dit ervaren.  

• Idee van de UGent: beursstudenten op privé-koten ook een bedrag geven 
als je kan aantonen dat je er recht op hebt. Maar moet allemaal wat 
onderzocht worden bij de sociale doenst hoe dit berekend zou worden. 

• Systeem zoals het nu is werkt volgens ons niet! Het duurt volgens de 
bewoners te lang om het geld terug te krijgen en velen doen niet eens 
een aanvraag omdat ze denken dat ze niet in aanmerking komen. 

• Aanvraag op zich is al hele verwarrend en moet veel laagdrempeliger. 
• In februari wordt de huurprijs op de SoRa bepaald, tegen dan moet er dus 

zeker een standpunt van ons klaarstaan want dan zal de GSR dit 
bespreken. 

o Energiemaatregelen 
• Zijn doorgevoerd. Sommige kamers (Boudie) hebben nog warm water 

omdat ze op een ander circuit zitten, maar gaat nog doorgegeven 
worden. 

• Veel commentaar op de actie (wedstrijd) op de instapagina van 
Huisvesting, maar zonder actie verandert er niets. Als bewoners hun EGW 
apart zouden moeten betalen zou de huurprijs uiteindelijk nog hoger 
liggen, dus goed dat we op deze manier toch kunnen proberen ons 
steentje bij te dragen. 

§ Activiteiten tweede semester 
o Op tijd alles doorgeven aan ons zodat we kunnen aanvragen etc. (zeker voor 

activiteiten in de eerste weken) 
o Nadenken wanneer je Huisvesting of UGent wil uitnodigen, dan kan er aan het 

begin van het jaar een mail gestuurd worden. 
§ Badges Mateo & Karine | Robin 

o Zijn deze al in orde & afgehaald? 
o Al gemaild voor Robin? 
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§ Archiveren activiteiten & leegmaken van de formulieren 
o Breng zsm in orde! 
o Daarna antwoorden uit forms leegmaken (moet voor GDPR), maar dan blijven de 

nuttige gegevens toch nog beschikbaar voor de activiteiten van volgende jaren. 
§ Faciliteiten op een nieuwe student village 

o 500 nieuwe kamers zouden er dus toch komen (maar dan in de vorm van een 
village). 

o Zou de eerste in Vlaanderen zijn.  
o Vraag: wat is er daar zeker nodig? (vb als homebewoner) à Winkel (met 

studentikoze prijzen), wasserette, zoveel mogelijk basiskamers! Restaurant is 
gebleken op Boudie: werkt eigenlijk niet. 

§ Berichten op slack 
o Niet iedereen leest alles.  
o Probeer eventueel te reageren zodat het duidelijk is dat je dit gelezen hebt en 

van alles op de hoogte blijft. 

6. Secretaris 
§ Lees het verslag! Zeker als je niet bij de vergadering kan zijn. 

7. Penning 
§ Subsidie (her-)verdeling 

o Alle subsidies zijn op! 
o Voorbereiding subsidieverdeling vkv 

§ Vaten afscheid 
o Jeroen nog niet betaald 

8. Milieu 
§ Milieuraden 

o Bertha en Mercator afwezig. Begrijpelijk want ze zijn beide senior, maar doodle 
is al even doorgestuurd en als je aanduidt dat je kan, dan hou je het vrij. 
Belangrijk dat we ook van hen input kunnen hebben. 

• Gesprek met Bertha volgt sowieso nog. 
• Naar Maren sturen of er misschien iemand als vervanger gestuurd kan 

worden indien ze zelf niet aanwezig kan zijn. 
o Ondertussen twee milieuraden geweest, donderdag volgt er nog één.  

§ Milieugroep 
o Nog niet iedereen zit erin . Voeg je zeker nog toe via de link. 

§ Grote MMM activiteit 
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o Zal plaatsvinden op 17/04. 
§ MMM  

o Weinig activiteiten door lustra, streekbierenweek, … → milieu zal dus meer 
verspreid worden over het hele semester  

o Poging om op elke home iets te organiseren. 
 

9. ICT 
§ Update site 

o Pagina vertrouwenspersonen is aangepast. 
§ UGent spam 

o Heel gedoe, verlopig veel mails, maar komt in orde 
§ Geef nodige ict materiaal tijdig door zodat Tibo goed kan plannen 
§ Update muilgraaf 

o Regels rond opstellen 
• Wat moet iemand doen die er niet (meer) wil opstaan 

- Sturen naar ict 
• Voorkomen dat mensen na eraf halen er toch weer inkomen 

- Kan niet helemaal vermeden worden (bijnamen enz) 
- Kan wel periodiek gecontroleerd worden. 

à Wordt nog eens goed over nagedacht. 
 

10. International 
§ Geplande activiteiten (poging om er maandelijks één te organiseren) 

o Beerpong (zie filmavond) 
o Stadsspel à kroegentocht (pub golf) 

§ Conceptnota dutch 101 zal eerder voor volgend semester zijn. 
§ Uitstroom internationals & instroom nieuwe 

o Swapshop 
o Lakens wassen 
o Opnieuw verkoopmoment? 
o Beetje reclame maken zodat alles terug in de lokalen terecht komt. 

 

11. Event 
§ HKerstmarkt 14/11 @Bertha (zie “komende activiteiten”) 
§ Galabal 14/03 

o Locatie: minus one staat vast!  
o Bezichting regelen (best met enkelen, hoe meer ogen hoe beter) 
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§ Oudbewonersfuif 
o Langsgaan bij Porters om datum naar zaterdag te verplaatsen. 

 

12. Lustrum 
§ Uitkomst verkiezing: kneukeltje voor Robin. 
§ Vooruitzicht: Robin probeert zo snel mogelijk een overzicht van alles met bijpassende 

deadlines te maken. Hij wilt ook altijd nog wel een extra activiteit organiseren. 
§ Nieuwe codex à Homes toevoegen bij prosenioren. 
§ Lustrumlied van HK maken? 

13. PR 
§ Sponsor oudleden/sympathisanten 

o Nog geïnteresseerd: 
• Kaat Van der Haegen (wordt in orde gebracht) 
• Wouter prosenior 
• Dorian prosenior boudie & hk 

à Prosenioren even laten voor wat het is. Misschien komen ze 
binnenkort nog eens op een activiteit langs en kan er daar nog eens 
subtiel gepolst worden. 

§ Jassen & truien 
o Normaal klaar binnen 1 à 2 weken. 
o Verantwoordelijken per home zijn in orde, geeft Matéo vanavond nog door. 

§ Promotiemateriaal 
o Pinnetjes 

• Zijn besteld (50) bij Conny, nog niet klaar 
o HK bekers 33 cl à PR’s laten tellen hoeveel er nog op elke home zijn. 
o Merchandising  

• Proberen bij start van tweede semester, ook enkele nieuwe dingen; evt 
mini-draagbare-assenbakjes?;  

§ Maandelijkse nieuwsbrief pro-HKC 
o Vanaf februari ‘23 

§ Canva pro 
o Mogelijk om dit aan te schaffen? Momenteel parasiteren we op fabiola dus niet 

ideaal. à Wordt bekeken. 

14. Sport 
§ IHC basket (zie “komende activiteiten”) 

o alles is in orde 
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§ Finaledag 
o Werk de micro van dsa eigenlijk wel? à Zeker eens laten checken. Hebben we 

nu niet kunnen gebruiken en was wel een gemis op sommige momenten. 

15. Zeden & Cantor 
§ Doopcontroles 

o Invullen documenten dopen in cijfers is gebeurd in documenten dsa 
o Samenvatting afgelopen semester 
o Einde doopperiode 
o Verkiezingen volgend jaar: grootste taak als zeden is doopcontroleur (toevoegen 

in statuten). Casus dopen geven bij verkiezing. 
§ Massacantus 7/12 

o Geen zeden van HK, wordt met verenigingen zelf geregeld. Momenteel nog van 
geen problemen gehoord. 

16. Communicatie 
/ 
 

17. Peter² 
/ 
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18. Vertrouwenspersonen 
§ Uitwerking gedragscode 
§ Focusgroep 2 

o Verslag eerste focusgroep via link. 
§ Overleg GOG 5/12 (uur nog te communiceren) 
§ Organisatie meldingen & sanctionering 

o Rol vertrouwenspersonen: flowchart: 
 

o Rol tuchtcommissie 
• ‘Straffen’ wegnemen bij de 

vertrouwenspersonen. 
• Discreet houden, klein groepje 

mensen kiezen. 
• Proberen nagaan of er 

voldoende grond is om een 
sanctie te geven.  

• Binnen HKC houden. Als je het 
opentrekt naar IHR moet er al 
meteen iemand van elke home 
in en dan wordt het te groot. 

 
§ Binnen de gedragscode spreken we 

tegen discriminatie en tegen seksueel 
grensoverschrijdend gedrag. Wat met: 

o Vrije versie chevalier de la table 
ronde? 

o Vrije versies ‘k heb mijn wagen 
volgeladen? à Meteen lied ex 
(aanraden) 

o Vrije versies mama ‘k wil een 
man hé? à Meteen lied ex 
aanraden 

o Vrije versies (Anne-Marieke?) à 
Plagen, dus is oké 

o Kennen jullie nog andere vrije 
versies die anno 2022 niet 
(meer) door de beugel kunnen? 

o à Voor velen is de cantuscontext een uitzondering. Wordt hier eerder als 
lacherig beschouwd. In de gedragscode vermelden dat binnen de studentikoze 
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traditie van cantussen een beperkt aantal ludieke onofficiele liederenstrofes in 
deze heel specifieke en welomschreven context wel getolereerd worden 

o à Indien er een klacht zou komen, vermelden dat we eraan aan het werken zijn. 
In de tussentijd al aanraden aan de IHR om bepaalde vrije versies niet meer te 
zingen.  

§ ‘Een vat, een vat, een vat’ bij unanieme verkiezing  
→ groepsdruk, houdt geen rekening met financieel vermogen van een persoon 
→ niet meer zeggen en eerder uitnodigend vragen dan dat het gezien wordt als een 
standaard verplichting? 
→ naar voor brengen op IHR? à Jep, we roepen het niet tijdens de verkiezing en regelen 
dit achteraf. 

§ Ad pistums 
→ vaak weinig keuze voor gestrafte om persoonlijke grenzen aan te geven en nee te 
zeggen door groepsdruk van de corona 
→ Standaard twee opties geven voor de gestrafte om uit te kiezen? (vb een ‘neutrale’ en 
een door de corona voorgesteld) en laten beslissen aan de hoofdtafel. Pas daarna roepen 
of er een ad pistum komt of niet. 

§ Als gedragscode klaar is wordt deze naar HKC doorgestuurd voor feedback. Daarna 
rondje aanwezigen focusgroep. Daarna IHR. Daarna iemand die er iets van kent. Daarna 
officieel goedkeuren. 

 

19. Varia 
 

20. Volgende vergadering 
§ TBA 


